
Организация работы по основным 
направлениям воспитательной 

деятельности  
в условиях разновозрастного лагеря  

с дневным пребыванием детей  
на базе МОУ «ЯСОШ им. И. И. 

Золотухина»  
в период с 1 по 21 июня 2016 года 





Основной состав лагеря – это обучающиеся 
образовательного учреждения в возрасте от 7 до 14 
лет из семей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации.  

Деятельность воспитанников во время лагерной смены 
осуществляется в разновозрастных отрядах: 1 отряд – 7 
человек, 2 отряд – 8 человек. 



Девиз лагеря:  
Дружба сильнее всего: один за всех и все за одного».  

 
Наша речевка:  

«Раз, два, три, четыре! Эй, ребята, шире шаг! Нет, 
наверно, в целом мире Веселей, Дружней ребят. Не 
грустим в семействе нашем, Мы поем, танцуем, 
пляшем. Все занятья хороши - веселимся от души!». 



Здание школы, где осуществлял свою деятельность 
лагерь с дневным пребыванием детей «Дружба», 
расположено в центре села Ястребовка. Здание 
обеспечено необходимыми видами коммунально-
бытового обслуживания.  По своим размерам и 
состоянию  отвечает требованиям санитарных норм и 
правил, а также требованиям пожарной безопасности. 



Воспитывать чувство ответственности за порученное 
дело на правах хозяина своего участка, развивать чувство 
уважительного отношения к труду своему и своих 
товарищей, вооружать воспитанников лагеря  
основными трудовыми умениями и навыками по 
самообслуживанию  - такие задачи ставили воспитатели 
в трудовом воспитании.  
Детям давались посильные для их возраста задания на 
клумбах и школьном огороде, которые они активно и со 
всей ответственностью к порученному делу выполняли.  



Спортивные соревнования способствовали развитию 
личностных качеств воспитанников: быстроты, 
ловкости, находчивости, смелости, коллективизма и 
дисциплинированности. 

Спортивные праздники и игры вызывали у детей 
положительные эмоции. По окончании смены дети 
высказались, что подобные мероприятия дают 
возможность им проявлять активность, инициативу, 
самостоятельность, творчество, что благотворно влияет 
на развитие их способностей и личностных качеств 



Развитие творческих способностей, формирование 
художественно-эстетических взглядов и убеждений, 
интереса к различным видам искусства воспитанники 
лагеря проявляли на протяжении всей смены. 

Они не только участвовали, но и были инициаторами 
проведения праздников и конкурсно-
развлекательных мероприятий: день принцев, день 
Золушек и т.д. 



Формировать заботливое отношение к природе во всех 
ее проявлениях: к человеку, к растениям, к земле, к 
родному краю, к миру вокруг, прививать любовь к 
природе помогали мероприятия : квест-игра «В гостях у 
Берендея», мероприятие «Мы в ответе за тех, кого 
приручили», беседа «Птицы нашего края» и другие 



С целью сохранению памяти воинов, погибших в годы 
Великой Отечественной войны у памятника 
неизвестному солдату в парке, возле школьной стелы 
воспитанники  лагеря наводили  порядок. 

Здесь же проводились мероприятия патриотической 
направленности. 



Духовно-нравственное воспитание проходило при 
участия Храма Тихвинской иконы Божьей Матери. 
Экскурсия в храм состоялась накануне православного 
праздника Троицы. 

Настоятель храма отец Алексей был гостем 
мероприятий, направленных на формирования 
духовно-нравственных качеств: «Завивали девушки 
березку», праздник святой Троицы и другие 



В полной мере можно сказать, что задачи, 
поставленные на начало сезона, воспитателями и 
начальником лагеря были выполнены в полном 
объжме. 
Созданные воспитанниками буклеты «Реклама 
чистой воды», «Здоровье – непреходящая ценность», 
«Правила поведения для детей в картинках»,  
«Безопасность дома» и другие могут применяться 
классными руководителями школы в учебный период 
на классных часах, беседах, а также уроках ОБЖ, 
биологии.  



Видеопроект «Мы не вправе его забывать» станет 
подспорьем для проведения патриотических 
мероприятий в школе и вне ее.  
Подобные исследовательские и проектные работы  
открывают широкие возможности для 
удовлетворения познавательных интересов 
воспитанников, значительно углубляют и дополняют 
программный учебный материал. 



В ходе реализации программы стали известны 
результаты деятельности лагеря:   
 улучшилась  психологическая и социальная  

комфортность во временном коллективе лагеря,  
 сохранилось  и укрепилось физическое и 

психологическое состояние  здоровья детей и 
подростков, 

 удовлетворены потребности и интересы 
воспитанников лагеря, 

 расширился  кругозор детей, произошло развитие 
их организаторских и творческих способностей, 

 воспитанники приобрели навыки работы в 
разновозрастных группах, умения планировать 
свою деятельность при работе над 
проектами,  показали свои  творческие и 
интеллектуальные способности. 



 воспитанники приобрели новые для них 
практический опыт, здания и умения в освоении 
компьютерных программ, 

 произошел личностный рост участников 
программы, 

 наблюдается укрепление связей между 
разновозрастными группами детей, 

 повысилась активность детей для участия в 
конкурсах. 



На персональном сайте начальника лагеря www.zaxarova.ucoz.ru 
создана страничка «Лагерь с дневным пребыванием «Дружба», где 
отражена ежедневная работа лагеря, в разделе «Методические 
разработки» создан банк методических материалов и мероприятий 
в лагере, создан видеофильм по результатам проведения летного 
лагеря, выполнена сверхзадача: создан раздел  «Разработки 
воспитанников лагеря», где представлены их выполненные  
исследовательские проекты и их творческие работы. 
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 Начальник лагеря: Захарова Татьяна 
Владимировна. 

 Заместитель начальника лагеря:  Лихачева 
Светлана Викторовна. 

 Старшая вожатая: Лихачева Татьяна Викторовна. 
 Вожатые: Негуляева Татьяна Анатольевна, 

Боршевцева Марина Владимировна, Нарбекова 
Марина Николаевна,  Бакланова Марина Павловна, 
Михирева Нина Леонидовна. 

 Повара: Васильева Наталья Николаевна, Войкина 
Валентина Николаевна. 

 Руководитель трудовой практики: Петрищева Алла 
Михайловна. 

В реализации программы 
«Путешествие в страну чудес» 
принимали участие: 


